
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการสร้างวัฒนธรรม 
ตามนโยบายไม่รับของขวัญ 

(NO GIFT POLICY) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน 2568) 

 
โรงเรียนบางมลูนากภมูิวิทยาคม 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพจิิตร 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

******************************************* 
 
ความเป็นมาและความสำคัญ 

ด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตและมอบนโยบาย  
No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด 
"กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต" (MOE TRUST & Zero Corruption) เพื่อสร้างความตระหนัก 
กระตุ้นปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต ให้กับบุคลากรในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึง
การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของกระทรวงศึกษาธิการ 

เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ดังกล่าว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ ตระหนักถึง
ความสำคัญของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต พร้อมกำหนดมาตรการการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ จิตสำนึก และพฤติกรรมของบุคลากรในสังกัดเพ่ือ
หลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือ
ก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ให้เป็นองค์กรทางการศึกษาที่มี 
วัฒนธรรม No Gift Policy  

2. เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรในโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคมไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดใน 
ก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ 

3. เพ่ือป้องกันการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติ 
หน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ได้กำหนดกิจกรรมที่เป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือให้เป็น 
วัฒนธรรม No Gift Policy ประกอบด้วย 

1. การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งประกาศต่อสาธารณชน 
และในที่ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 
 
 



2. กิจกรรมรณรงค์ปลูกจิตสำนึกเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรต่อต้านการทุจริต 
3. กิจกรรมการแสดงคำอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์ 
4. กิจกรรมการอบรมสัมมนาแนวทางการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy  ให้กับบุคลากรในสังกัด 

 
 
 
 
 
      ลงชื่อ.....................................................ผู้รายงาน  
       (นางสาวพิชญา  เฉื่อยฉ่ำ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ประกาศโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

------------------------------ 
 โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร   
ค่านิยมและแนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือ 
ประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเอง
หรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี จึงขอ
ประกาศว่าโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม  เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  ทั้งในขณะ ก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 
 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 
   ประกาศ ณ วันที่  ๒๐  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗ 
 
 
 

(นายธนพล  ฉ่ำเพียร) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Announcement of Bangmunnakphoomiwitthayakhom School 
Subject: Implementation of the “No Gift Policy” for Fiscal Year 2025 

------------------------------ 

Bangmunnakphoomiwitthayakhom School acknowledges the utmost significance  
of nurturing an organizational culture, values, and appropriate guidelines for personnel to adhere 
to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification resulting from their 
duties. This initiative aims to prevent actions that may exploit authority for personal or others' 
benefits, in accordance with the government's policy and the national reform plan focused on 
preventing and combating corruption and misconduct.  
  In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to 
fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practices, resulting in transparency  
in operations based on good ethical principles, Bangmunnakphoomiwitthayakhom School hereby 
declares a strict prohibition for all personnel against accepting any kind of gifts or incentives, 
whether prior to, during, or after the execution of their duties, to prevent corruption and 
misconduct. Administrators across all levels are urged to set an example by upholding these 
standards and ensuring strict compliance among their respective staff to prevent any instances of 
corruption and misconduct. 

 This announcement is hereby made known to all and must be strictly adhered to. 

Announced on  20  November 2024 

 

 
(Mr.Tanaphon  Champhian) 

                                Director of Bangmunnakphoomiwitthayakhom School 
 

 

 

 

 

 



     ภาพกิจกรรม 
                  ประชุมชี้แจงผู้ปกครองนักเรียน  ประจำปีการศึกษา 2568 

โรงเรียนบางมูลนากภูมิวทิยาคม 
------------------------------------------------------ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้อํานวยการโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม (นายธนพล  ฉ่ำเพียร) เน้นย้ำนโยบายไม่รับของขวัญและของ

กํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
นายธนพล  ฉ่ำเพียร ผู้อำนวยการโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ประกาศโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม 

เรื่องนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยเป็นการประกาศของผู้บริหาร
สูงสุดขององคก์รเพ่ือเน้นยำใหขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญ และ
ของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน/ขณะและหลังการปฏิบัติหน้าที่ ให้กับผู้ปกครองนักเรียนทุก
ระดับชั้นทราบในการประชุมผู้ปกครองนักเรียน  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
ประชุมประจำเดือน มอบหมายนโยบาย “No Gift Policy”  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
โรงเรียนบางมูลนากภูมิวทิยาคม 

------------------------------------------------- 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเร ียนบางมูลนากภูมิว ิทยาคม ได้ดำเนินการประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ประจำเดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 โดยมีขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบางมูลนากภูมิวทยา
คม ประกอบด้วยขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 95 คน เขา้ร่วมกิจกรรมซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มี
การให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งนี้เพื่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษารับทราบแนวทางแสดงเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏบิัติ
หนา้ที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ขณะ และหลังการปฏิบัติิหน้าที่ รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
บุคลากรของโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม เพ่ือดำเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบสํานักนายกฯ ว่าด้วยการให้หรือ
รับของขวัญ ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นการสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็น
รูปธรรมในองค์กร และแสดงสัญลักษณ์ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต  ซ่ึงสอดคล้องกับมาตรฐานทาง
จริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริตมีจิตสำนึกท่ีดีและรับผิดชอบต่อหน้าที ่



ภาพกิจกรรม 

การแสดงสัญลักษณ์ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ร่วมกันแสดง
สัญลักษณ์แสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต ตามแนวทางการประเมินคุณธรรม  และความโปร่งใส่ในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา เพ่ือสร้างจิตสำนึกในการร่วมกันในการประกาศเจตจำนง การต่อต้านการทุจริตภายในสถานศึกษา 


